
 

นโยบายนายมนู  พุกประเสริฐ  นายกองคการบริหารสวนจังหวัดสุโขทัย 

 1. นโยบายดานการเมือง (Policy  on Polotics) 
1.1 เทิดทูนและรักษาไวซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยและการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี  

      พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

1.2 สรางความสัมพันธอันดี รวมมือรวมใจกับองคกรปกครองสวนทองถิ่นอ่ืนๆ ในการพัฒนาทองถิ่นใหบรรลุ 

      วัตถุประสงค และบังเกิดความผาสุกแกประชาชนโดยสวนรวม 
2. นโยบายดานเศรษฐกิจ (Policy on Economics) 

2.1 สงเสริมอาชีพใหแกราษฎรและกลุมเกษตรกรใหสามารถพึ่งพาตนเองได โดยยึดทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง 

ตามแนวพระราชดําริ สงเสริมใหมีความรูดานเทคนิคและหลักวิชาการที่ถูกตองแกเกษตรกร โดยมุงจัดทํา 

โครงการ คืนขาวใหนา คืนปลาใหน้ํา ใหบังเกิดผลอยางเปนรูปธรรม 

2.2 การบริการสิ่งอํานวยความสะดวกตามความจําเปนพื้นฐาน ตลอดจนสาธารณูปโภคและสาธารณูปการให 

สอดคลองเพียงพอกับความตองการในการพัฒนาอุตสาหกรรมในจังหวัด 

2.3 พัฒนาและปรับปรุงเสนทางหลักๆ ซึ่งเช่ือมตอหรือคาบเกี่ยวระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่นซ่ึงเกิด 

ศักยภาพของหนวยงานที่จะดําเนินการได ใหมาตรฐานและมีความปลอดภัยแกประชาชน 

2.4 การบริหารจัดการทรัพยากรน้ําเพื่อการเกษตรและสาธารณูปโภค เชน ขุดสระเก็บน้ําไวใชในฤดูแลง               

ขุดลอกปรับปรุงคูคลองที่ต้ืนเขิน 

2.5 พัฒนาปรับปรุงสภาพภูมิทัศนเสนทางหลักๆ และเสนทางไปสูแหลงทองเที่ยวที่สําคัญของจังหวัดสุโขทัย  

รวมทั้งพัฒนาปรับปรุงทองเที่ยวที่สําคัญอ่ืนๆ ของจังหวัดควบคูไปดวย 
3. นโยบายดานสังคม (Policy on Social) 

3.1 จัดการดานสังคมสงเคราะห การชวยเหลือเด็ก สตรี คนชรา ผูดอยโอกาสและผูพิการ 

3.2 สงเสริมการเลนกีฬาและออกกําลังกายโดยจัดใหมีสนามกีฬา อุปกรณการกีฬาพรอมทั้งจัดใหมีสถานที่ 

พักผอนหยอนใจและสันทนาการ เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีใหกับประชาชน 

3.3 จัดทําผังเมืองรวมตามภารกิจที่ไดรับการถายโอนใหเปนไปดวยความเรียบรอยและเกิดประโยชนตอ 

ประชาชน 

3.4 สงเสริมและสนับสนุนใหความรวมมือกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคกรเอกชน ประชาชนและ 

สถาบันการศึกษาในการทํานุบํารุง พัฒนาและอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ศาสนา จารีตประเพณี                         

และภูมิปญหาทองถิ่น 

3.5 สนับสนุนดานการจัดการศึกษาตามภารกิจที่ไดรับถายโอน   

4. นโยบายดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   (Policy on Natural  Resources  and Environment)  
สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชน องคกรเอกชน หนวยงานราชการ องคกรปกครองสวนทองถิ่นอ่ืน มี

สวนรวมในการปองกันการทําลายทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติที่เส่ือมโทรม

และแกไขปญหาส่ิงแวดลอมอยางเปนระบบอยางตอเนื่องเพื่อใหเกิดความยั่งยืนของการพัฒนา 



5. นโยบายดานการบริหารจัดการ (Policy on Administrative) 
5.1 บริหารงานโดยใชหลักรวมคิด รวมทํา รวมแกไขปญหา คํานึงประโยชนที่ประชาชนจะไดรับเปนสําคัญ   

โดยยึดหลักธรรมาภิบาลและหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 

5.2 สรางเสริมความรูความเขาใจแกขาราชการและพนักงานขององคการบริหารสวนจังหวัดสุโขทัย โดยสงเขา 

รับการอบรมในหลักสูตรตางๆ ที่สวนกลางหรือสถาบันการศึกษาจัดข้ึน ทั้งนี้ เพื่อใหการทํางานมี 

ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

5.3 จัดสวัสดิการใหกับขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัดและพนักงานใหมีขวัญและกําลังในการปฏิบัติงาน 

อยางมีประสิทธิภาพ 

5.4 จัดใหมีอาคารสถานท่ีอยางเพียงพอตอการปฏิบัติงาน ปรับปรุงโครงสรางระบบงานใหมีความพรอมในการ 

ปฏิบัติงานตามอํานาจหนาที่และภารกิจในการใหบริการสาธารณะที่ไดรับการถายโอนมาตามกฎหมายให 

เปนไปดวยความเรียบรอย รวดเร็ว ตอเนื่อง และเกิดผลดีตอประชาชน 


